
Sie sind kommunikativ, kompetent und ehrgeizig? Dann packen Sie die Chance und unterstützen uns 
dabei, ein erfolgreiches österreichisches Unternehmen mit Schweizer Wurzeln noch erfolgreicher zu 
machen. Wir sind Trendsetter im Dämmen, Dichten und Schützen von Bauten. 

Ihre Ansprechsperson Christa Riegler
E-Mail: christa.riegler@swisspor.com, Telefon 07448 400 345 

swisspor Österreich GmbH & Co KG
Waidhofner Straße 5, 3332 Gleiß/Sonntagberg

Welcome to swisspor Österreich

Wir suchen im Raum Amstetten für unseren Standort in Gleiß / Sonntagberg per sofort eine/n 

Verlässlicher
Arbeitgeber

Mitarbeiter
Rabatte

Aus- und 
Weiterbildung

Gesundheits-
förderung

Work-Life-
Balance

Das KV-Mindestgehalt liegt bei EUR 2.508,00 brutto pro Monat auf Vollzeitbasis. Ihr tatsächliches Gehalt wird 
abhängig von Berufserfahrung und Qualifikation vereinbart.

Auf die Übermittlung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf mit Foto und sämtlichen 
relevanten Zeugnissen freuen wir uns.

   Ihre Hauptaufgaben

Teamleiter/In Sales m/w/d
Vollzeit 38,5 h

•	 Koordination eines kleinen Teams (Vertriebinnen-		

	 dienst, Logistik, Anwendungstechnik, Einkauf)

•	 Überwachung und Einhaltung interner Prozesse

•	 Sicherstellung einer reibungslosen Kommunikation 		

	 zu Kunden

•	 Analyse und Auswertung von Vertriebskennzahlen

•	 Erstellung des monatlichen Vertriebsreportings 		

	 sowie diverser Kalkulationen und Auswertungen

•	 Erstellen der jährlichen Jahresvereinbarungen

•	 Jährliche Bonusabrechnungen

•	 Berichterstattung an den Vertriebsleiter

•	 Selbstständige Betreuung von Key-Account-Kunden

   Ihr Profil

•	 abgeschlossene Berufsausbildung auf Maturaniveau

•	 mehrjährige Erfahrung im Vertrieb (Innen- oder 		

	 Außendienst) von Vorteil

•	 sehr gute MS-Office-Kenntnisse sowie versierter Um-	

	 gang mit Statistiken

•	 selbstständige, strukturierte und teamorientierte 		

	 Arbeitsweise

•	 analytische und lösungsorientierte Denkweise

•	 Freude am Kundenkontakt und an der Zusammen-		

	 arbeit mit Teamkolleg/Innen

•	 Führungsfähigkeit, Durchsetzungsstärke und Be-		

	 lastbarkeit


